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Circolare n. 86

Al Personale Docente
Al Personale ATA

Al DSGA

Al Sito Web

Oggetto: Convocazione Assemblea Sindacale Regionale UIL SCUOLA RUA PUGLIA, per il personale
docente e ATA, ai sensi dell’art. 4 del C.C.N.Q. (04.12.2017) e dell’art. 8 c. 6 (orario
convenzionale 8-13) del CIR del 5.09.2008 ,che si terra in data 19 novembre 2025 dalle ore
12:00 alle ore 14:00.

Si comunica che la UIL SCUOLA RUA PUGLIA convoca un’assemblea sindacale, per tutto il
personale docente e ATA a tempo determinato e indeterminato, per il giorno Mercoledi, 19
Novembre 2025 dalle ore 12:00 alle ore 14:00.

Lassemblea si svolgera esclusivamente in modalita videoconferenza da remoto e sara
raggiungibile a questo indirizzo Google Meet: LINK

Si ricorda che la compilazione del modulo Google Form dovra avvenire esclusivamente
utilizzando I'account dell’Istituto con estensione @icsandropertini-ortanova.edu.it.

Eventuali richieste di autorizzazione o modifiche ai permessi di compilazione tramite email
personali non saranno prese in considerazione né accettate.

Al fine di poter organizzare il servizio, viste le nuove disposizioni normative, il Personale
Docente e ATA e INVITATO a compilare la dichiarazione volontaria di intenzione utilizzando il modulo
al seguente link entro le ore 9:00 del 17 Novembre 2025.

Il Dirigente Scolastico

Prof.ssa Teresa Mazzamurro
(Firma autografa omessa ai sensi dell’art. 3, c. 2 D. Lgs. n.39/93)


https://meet.google.com/zgc-dxgo-nfh
http://icsandropertini-ortanova.edu.it
https://forms.gle/YBnZv21DumqDTRQt5



